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Mais um ano de intensa luta em defesa dos direitos
e por melhores condicdes de trabalho

Companheiros/as

Mais um ano comega com intensas lutas a serem feitas em defesa dos direitos e por melhores condigoes de trabalho.

Em nossa categoria 0 ano comegou com mobilizagao contra o calote aos direitos dos trabalhadores: na Assembleia
Legislativa de Séo Paulo, o Sindicato esta firme com os trabalhadores que foram demitidos da Fundac e nao receberam sua
rescisao trabalhista, além de terem salarios em atraso.

Na TVT nesse ano ja aconteceu um dia de protesto com paralisagdo em defesa da ampliacdo dos direitos dos
trabalhadores no Acordo Coletivo de Trabalho.

No conjunto da categoria a mobilizacao é todo dia em defesa dos direitos e por melhores condi¢oes de trabalho:
depois de 5 anos sem Convengao Coletiva de Trabalho assinada, fruto da luta organizada pelo Sindicato conseguimos garantir
aassinatura da Convencao Coletiva de Trabalho mantendo todos os direitos.

Em cada local de trabalho estamos atentos as denuncias que chegam sobre o desrespeito aos direitos e sobre as
péssimas condigdes de trabalho que provocam acidentes e adoecimento.

0 Sindicato segue exigindo respeito aos direitos dos trabalhadores

empresas que pioram as condigoes de vida e trabalho dos trabalhadores.

Participe das mobilizacoes organizadas pelo Sindicato,
envie as denincias sobre os problemas que enfrentam
no seu local de trabalho, o sigilo da deniincia é garantido.
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Vejam o absurdo: trabalhadores sao
demitidos na Assembleia Legislativa de
Sao Paulo pela Fundac que atrasou salarios

e ndo pagou arescisao trabalhista

Além das acoes judiciais, o Sindicato segue pressionando os deputados
na Assembleia para que garantam os direitos dos trabalhadores

0 contrato da Fundac, empresa responsavel pela contratacéo dos trabalhadores com a Assembleia Legislativa de Séo Paulo
terminou no dia 31 de janeiro e antes disso, essa Fundagao ja estava atrasando o pagamento dos salarios e também da rescisao
trabalhista de todos que foram demitidos e que até agora nao foi paga.

0 Banco do Brasil pediu o bloqueio de todo o valor repassado da Assembleia Legislativa para a Fundac por conta de dividas da
Fundagao, a Assembleia entrou com recurso dizendo que o dinheiro era destinado para pagar salarios dos trabalhadores e o Judiciario
determinou o prazo de 15 dias para que tanto a Fundac, como o Banco do Brasil se manifestem.

Mas, so esperar nao basta, é preciso fortalecer a mobilizagao: foram realizados varios protestos na Assembleia Legislativa
organizados pelos Sindicatos exigindo o pagamento dos salarios e o respeito aos direitos. E isso precisa continuar.

Trabalhadores e trabalhadoras foram demitidos com seus salarios em atraso e sem receber um centavo de sua rescisao trabalhis-
ta. A EPTV que agora esta com o contrato da TV assembleia contratou apenas 45 trabalhadores dos mais de cem demitidos e todos
eles estao sem receber NADA do que tém direito.

E uma violéncia e desrespeito aos trabalhadores num local em que de forma hipdcrita se diz ser um lugar para buscar melhores
condicoes de vida para a populacao, na realidade € um local que permite mais desrespeito contra os direitos dos trabalhadores.

0 Sindicato segue firme pressionando 0s deputados, através da Mesa o o
Diretora da Assembleia para que se resolva o problema que permitiram
acontecer e respeitem os direitos dos trabalhadores.
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Trabalhadores na TVT juntos com o Sindicato
fazem paralisacdao em defesa dos direitos

Os trabalhadores na TVT-TV dos Trabalhadores que é mantida pelo Sindicato dos Metallrgicos e Bancarios, ambos sindicatos
filiados & CUT realizaram um dia de paralisagéo em defesa dos direitos no dia 06 de fevereiro.

Desde outubro de 2025, os trabalhadores juntos com os Sindicatos dos Radialistas e Jornalistas reivindicam a garantia de
pagamento do Vale-Refeicao de R$35,00 durante o periodo de férias e estabilidade para o representante eleito pelos trabalhadores
dentrodaTV.

Outras reivindicagoes dos trabalhadores incluem: auxilio-creche, pagamento das horas-extras que hoje sao colocadas em banco
de horas, redugéo do prazo de substituicao de funcao, abono de R$ 1.500.00.

Sao reivindicagoes basicas que devem ser garantidas pela diregdo da TVT que se diz defensora dos direitos, mas que na pratica
esta se utilizando das praticas patronais contra os trabalhadores.

A mobilizagdo dos trabalhadores junto com o Sindicato segue firme.
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Trabalhadores na RTV Cultura vao receber
direitos desrespeitados pela empresa

Fruto da acao judicial encaminhada pelo Sindicato, os trabalhadores na RTV Cultura comegam receber direitos que foram
desrespeitados pela empresa.

A empresa comegou a pagar o processo da sexta parte e o quinquénio na folha de pagamento de janeiro de 2026. O retroati-
VO Sera pago via precatorio para todos os trabalhadores que estao na ativa e também os que foram demitidos que tém direito.

A sexta parte é devida a partir de 20 anos de trabalho na empresa, ja o quinquénio a partir de 5 anos de trabalho. O percentual
é de 5% a cada cinco anos de trabalho e nao tem limite.

0 Sindicato esta fazendo os calculos do retroativo e assim que a lista dos trabalhadores que tém direito estiver pronta,
publicaremos no site do Sindicato.

Essa agao & mais um exemplo da importéancia de ter um Sindicato comprometido com a defesa dos direitos dos trabalhado-
res.

5o Ta] (O Canal Whats: Radialistasp /Sindicato dos Radialistas de SP

A ot L e
.)) . X Iradialistasp g Iradiowebantenaligada
OfFdL

Isindicatodosradialistasdesp radialistasp.org.br G Isindicatodosradialistassp




ﬂ Fevereiro/Marco de 2026

Nossa luta segue para retomar direitos que foram
arrancados nas reformas trabalhista e da previdéncia

Areformatrabalhista de 2017 foi escrita pelos patroes através da CNI (Confederacao Nacional da Industria), encaminhada
pelo governo Temer/MDB e aprovada pela maioria dos deputados e senadores e que soO trouxe mais sofrimento para 0s
trabalhadores.

A propaganda que a reforma garantiria mais empregos, logo caiu por terra, 0 que aconteceu foram mais demissoes, mais
arrocho salarial e a retirada de direitos.

Em 2019 veio a reforma da Previdéncia encaminhada por Bolsonaro e aprovada pela maioria dos deputados e senadores
que aumentou a idade para aposentadoria 0 que na pratica junto com a reforma trabalhista é impedir grande parte dos
trabalhadores de terem acesso a Previdéncia e a aposentadoria.

Por tudo isso nosso Sindicato junto com a Intersindical segue em cada local de trabalho, em cada mobilizagao exigindo a
revogacao dessas reformas que tanto mal fizeram para a classe trabalhadora.

Veja aqui porque é tao importante ser Sacio do Sindicato

0 Sindicato deve ser o instrumento de defesa, organizagdo e luta dos trabalhadores e isso acontece quando na
diregao dele estdo trabalhadores e trabalhadoras que nao abaixam a cabecga para os patroes e nem para qualquer governo
e que tém o compromisso de lutar por direitos, mais salarios e melhores condigoes de trabalho para o conjunto da classe
trabalhadora.

Assim é o Sindicato dos Radialistas de Sao Paulo que junto com a Intersindical esta firme na luta do conjunto da
classe trabalhadora.

E porisso que os patroes tentam de tudo para impedir 0 aumento de sindicalizados, pois eles sabem que quanto mais
socios, mais forte € aluta por melhores condigoes de trabalho e direitos.

Mas, nenhum patrao pode te impedir de ser sdcio do Sindicato, esse é um direito garantido através de muita luta
pelos trabalhadores. Entao se vocé ainda nao é sindicalizado, nao deixe para depois, preencha a sua ficha de
sindicalizacao e fortaleca a luta em defesa dos direitos.

NAO FIQUE SO, FIQUE SOCIO DO SINDICATO, VAMOS JUNTOS FORTALECER A
LUTA POR NENHUM DIREITO A MENOS E PARA AVANCAR NAS CONQUISTAS




